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DocAxess

DocAxess recrute plusieurs PDF accessibility QA & TA support!

DocAxess est une start-up, créée en 2020, qui a développé une technologie d’intelligence
artificielle avant-gardiste.

S’appuyant sur la norme Handicap PDF/UA, elle répond a des enjeux de communication et
d’accessibilité et est leader du marché du logiciel accessible.

Grace a cette IA, DocAxess résout les problématiques de structuration de la donnée contenue
dans les PDFs, quel que soit I’'usage, le volume et I’exploitation qui en découle.

DocAxess utilise les nouvelles technologies comme levier d’innovation sociale et les exploite
dans plusieurs produits accessibles a I’ensemble des utilisateurs du web et notamment les
personnes en situation de handicap.

Situé a 5 Avenue Des Capucines, Quatre Bornes

Les missions principales:

e Compréhension avancée de I’accessibilité PDF : les normes internationales, le
contexte général d’implémentation, ainsi que le controle de conformitg,

e Mise en accessibilité des documents PDF : structuration, balisage et vérifications de la
conformité aux normes internationales,

e Maitrise des outils internes liés a I’accessibilité PDF,

e Créer des scénarios de tests, complets et détaillés,

o Estimer, prioriser, planifier et coordonner les différents tests,

o Tests logiciels, fonctionnels, de régression a travers différents environnements,

o Identifier, reporter, documenter minutieusement les différents bugs rencontrés.
Profil recherché:

e Organisé, rigoureux et flexible,

e Bonne communication en frangais et anglais,

e Aisance relationnelle et diplomatie,

e Bon esprit d’équipe,

e Curieux et proactif,

o Connaissances basiques en informatique, et web (HTML/CSS).

Nous recherchons actuellement des titulaires de diplomes en :
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e FACULTY OF INFORMATION, COMMUNICATION AND DIGITAL
TECHNOLOGIES
e CENTRE FOR INNOVATIVE AND LIFELONG LEARNING

Durée: Plein temps

Experience: si vous avez de ['expérience se serait un plus

(Note: Les jeunes diplomés sans expérience sont accepteés)

Remunération: Non divulgue

Jours travaillés/Temps: De Lundi a Vendredi — 8hr30 a 17hr00 ou 9hr00 to 18hr00

Envoyez votre CV/Lettre de motivation : joinus@ipedis.com or https://bit.ly/3ivQZ3U

Jusqu’au : 31/03/2024
Pour mieux connaitre notre société:

e https://www.docaxess.com/
e https://www.ipedis.com/

14 Place Georges Pompidou — 93160 Noisy-le-Grand R.C.S. Bobigny - Siret : 487 864 407 00027
Tél.: 01 4305 66 41-Fax : 09 72 12 71 22 — contact@ipedis.com SARL au capital de 21 000
euros


mailto:joinus@ipedis.com
https://bit.ly/3ivQZ3U
https://www.docaxess.com/
https://www.ipedis.com/

