
 
 

Consultant Data Analyst - Datapilot 

  

뺮뺯뺳뺴뺰뺱뺲 Tu veux créer des outils de visualisation qui ont un vrai impact sur la façon dont tes clients 
pilotent leurs données ?  
  
Datapilot est une agence de conseil data basée à Maurice, spécialisée dans le reporting et le 
pilotage de la performance. On intervient sur la majorité de la chaine: l'architecture (cloud, data 
warehouse), l'ingénierie (préparation et transformation des données), la visualisation (dataviz, UX) 
et la gouvernance des données. 

On est une équipe de 9, solide (plus de 4 ans d'existence), avec l'agilité d'une startup et la rigueur 
d'un cabinet de conseil. On grandit, et on cherche un Consultant Data Analyst pour prendre en 
charge des projets client en BI.  
  

赉资赅赆赇赈 Ce que tu feras vraiment  
Tu transformes des données brutes en tableaux de bord fiables et automatisés, principalement sur 
Power BI, pour rendre nos clients autonomes face à leurs données. 

 Traduire les enjeux business des clients en indicateurs utiles 
 Modéliser les données et livrer des rapports clairs et percutants 
 Garantir la fiabilité de chaque chiffre affiché 
 Développer une expertise sectorielle (hôtellerie, retail, marketing, finance…) 

 
  

蠷 Le profil qu'on cherche  
  
-Tu as un esprit analytique et une vraie appétence pour les chiffres  
-Tu es diplômé d’un Bachelor ou d’un master en science ou mathématiques, ou tu t'es 
reconverti( e) dans le domaine de la data 
-Tu as envie d’apprendre et te challenger, tu es curieux et tu as le sens du détail, gères tes 
deadlines sans stress, tu sais prioriser et tu veux de la responsabilité vite  
   

 뺮뺯뺳뺴뺰뺱뺲 Pourquoi Datapilot  
  
-Une relation de proximité avec tes clients, des interlocuteurs de haut niveau, des projets variés, 
zéro routine  
-Une progression rapide et méritocratique. Ici, c'est ce que tu fais qui compte  



 
-Bonus annuel indexé sur ta performance individuelle et celle de Datapilot : quand l'entreprise 
gagne, l'équipe en profite  
-Des certifications financées par Datapilot, notamment le Microsoft PL-300  
-Trois semaines d'onboarding structurées pour bien démarrer et créer des liens avec l'équipe  
-Télétravail : 1 jour/semaine pendant la période d'essai, puis 2 jours/semaine  
-Des événements d'équipe une fois par mois  
-Rémunération : a partir de 35,000 MUR brut/mois + 13e mois + indemnité transport + assurance 
santé + bonus annuel sur performance  
 

딋딍딌Bureaux 
 
Bureaux à Workshop17, Vivéa (Saint Pierre) dans un environnement design et stimulant 
  

듿딀딁딂딃딆딄딅 Le process de recrutement : transparent et rapide  
  
-Entretien téléphonique avec Noémie (GM)  
-Entretien avec l’équipe et business case 
  

떛떜떚떝떞떟 Postule via ce lien: Formulaire de candidature 
  
Poste basé à l'Île Maurice : ouvert aux candidats résidents ou éligibles à un permis de travail 
 


